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OPPORTUNITÀ EUROPEE PER I GIOVANI 
 

Tirocini presso la Corte dei Conti 
 

La Corte dei Conti è una delle istituzioni dell'Unione Europea, il cui compito principale è quello 

di controllare ogni organismo o individuo che gestisca o riceva fondi comunitari. In particolare, 

le istituzioni e gli organismi comunitari, le amministrazioni Nazionali, Regionali, locali e i 

beneficiari finali degli aiuti comunitari. 

 

Candidati ammissibili 

 

Possono essere ammessi ad un tirocinio i candidati che: 

• Abbiano la nazionalità di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 

• Siano in possesso di un diploma universitario riconosciuto che dia accesso a posti della 

categoria A comunitaria o abbiano completato almeno quattro semestri di studio 

universitario in un settore che rivesta interesse per la Corte; 

• Siano interessati a ricevere una formazione pratica attinente ad uno dei settori d'attività 

della Corte dei Conti; 

• Non abbiano già effettuato un tirocinio all'interno della Corte; 

• Consentano il rispetto del principio della ripartizione geografica quanto più ampia possibile; 

• Dichiarino di possedere una conoscenza approfondita di una lingua ufficiale dell'Unione 

Europea e una conoscenza soddisfacente di almeno un'altra lingua ufficiale dell'Unione 

Europea.  

 

Indennità per il tirocinio 1500 euro al mese. A volte la Corte offre tirocini non retribuiti, ma si 

tratta di un’eccezione piuttosto che della regola. 

✓ I candidati selezionati devono fornire un certificato recente, che attesti che non sono mai 

stati condannati o riconosciuti colpevoli di un reato penale, e un certificato medico che 

attesti che sono fisicamente idonei a svolgere le loro funzioni. I candidati con una disabilità 

non sono tenuti a produrre tale certificato, che è sostituito nel loro caso da un certificato 

del loro medico di famiglia 

 

Prima di fare la domanda, si raccomanda di prendere nota delle seguenti informazioni 

importanti: 

 

• A causa dell'alto volume di domande, non si risponde ad ogni singolo candidato; 

• Verranno elaborate solo le candidature online. Non saranno accettate candidature non 

richieste o CV inviati per posta, fax o e-mail; 

• Solo i candidati selezionati saranno contattati dal dipartimento Risorse umane della Corte; 

• Non possono essere concessi tirocini al di fuori delle sessioni elencate di seguito. 

 

Scadenza: 30 giugno 2023 
  

https://www.eca.europa.eu/it/traineeships
https://www.eca.europa.eu/it
https://www.eca.europa.eu/it/traineeship-application#24
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Youth4Regions: Il programma per aspiranti giornalisti. 
 

Youth4Regions è il programma della Commissione Europea che aiuta studenti di giornalismo 

e giovani giornalisti a scoprire cosa sta facendo l'UE nella loro regione. 

 

Il programma offre 

 

• Formazione sul giornalismo e sulla politica regionale dell'UE; 

• La possibilità di ricevere tutoraggio da giornalisti affermati del paese di appartenenza;  

• Lavorare fianco a fianco con giornalisti rinomati durante la Settimana delle Regioni e delle 

città dell’UE;  

• Visite della sede mediatica dell'UE e delle istituzioni dell'UE; 

• L'opportunità unica di partecipare come giornalista ai viaggi stampa della Commissione 

europea negli Stati membri; 

• Spese di alloggio, vitto e viaggio a carico della Commissione europea. 

 

Tutti i 33 candidati selezionati saranno invitati a Bruxelles per partecipare al programma 

Youth4Regions durante la settimana delle regioni dell'UE (7 - 13 ottobre 2023). 

 

Candidati ammissibili 

 

Possono candidarsi i giovani tra i 18 e i 30 anni, cittadini di uno Stato UE o di un Paese della 

politica di vicinato, che dimostrino di avere interesse per le realizzazioni della politica regionale 

dell’UE nel proprio Paese e abbiamo un’esperienza lavorativa come giornalista (fino a due anni 

di esperienza) o una laurea in giornalismo o stiano studiando per conseguirla. Non possono 

presentare candidature i giovani che abbiano già partecipato alle precedenti edizioni di 

Youth4Regions. 

 

Come presentare le candidature 

 

Compilare il modulo online ed inviare un breve articolo (2500-6250 caratteri), una foto o un 

breve video reportage (2-3 minuti) raffigurante un progetto cofinanziato dal Fondo europeo di 

sviluppo regionale (tra cui Interreg) o dal Fondo di coesione.  

I contributi sono accettati in tutte le 24 lingue ufficiali dell'UE. Tuttavia, in caso di contributi 

video è richiesto un breve riassunto scritto in inglese. I risultati della selezione saranno 

disponibili il 15 agosto 2023. 

 

Scadenza: 11 luglio 2023 
  

https://ec.europa.eu/regional_policy/policy/communication/partnership-with-media/youth4regions_en
https://europa.eu/regions-and-cities/
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Tirocini Frontex 

 

Obiettivi 

 

Frontex - l'Agenzia europea della guardia di frontiera e costiera - sostiene gli Stati membri 

dell'UE e i paesi associati Schengen nella gestione delle frontiere esterne dell'UE e nella lotta 

alla criminalità transfrontaliera, è una delle agenzie più dinamiche e in rapida crescita. A breve 

diventerà ancora più grande, infatti è in fase di definizione il primo gruppo di agenti in Europa, 

il Frontex Standing Corps. Le guardie di frontiera e costiere di Frontex, grazie all'addestramento 

dei migliori professionisti e all' utilizzo delle più moderne tecnologie, saranno pronte ad 

affrontare le sfide di domani alle frontiere, contribuendo a garantirne il corretto funzionamento. 

Il programma di tirocinio di Frontex offre a candidati altamente motivati provenienti da una 

vasta gamma di esperienze formative e professionali, l'opportunità di acquisire un'esperienza 

pratica di cooperazione nel campo delle frontiere esterne dell'Unione europea, acquisire 

conoscenza dell'Unione europea, delle sue istituzioni e attività e mettere in pratica le 

conoscenze acquisite durante gli studi o al lavoro.  

• Il tirocinio di cinque mesi sarà retribuito (1.252 euro al mese) e inizierà il 1° marzo o il 1° 

ottobre. 

• Possibilità di fare esperienza in un contesto dinamico e stimolante unico nel suo genere; 

• Un ambiente di lavoro multiculturale e diversificato; 

• Orario di lavoro flessibile; 

• Sede principale nel centro di Varsavia. 

 

Candidati ammissibili 

 

• Laureati in possesso di un titolo di studio conseguito in uno Stato membro dell'UE da 

almeno tre anni (minimo un bachelor); 

• Avere un'ottima conoscenza (livello C secondo il Quadro comune europeo di riferimento per 

le lingue) di due lingue ufficiali dell'UE, una delle quali deve essere una lingua procedurale: 

inglese, francese o tedesco. L'inglese è la lingua di lavoro di Frontex; 

• Fortemente motivati, impegnati, desiderosi di imparare e dinamici; 

• Aperti a lavorare in un ambiente multiculturale; 

• Interessati a Frontex e alla metodologia di lavoro, e desiderosi di contribuire con un nuovo 

personale punto di vista. 

 

Come presentare le candidature 

Frontex offre fino a 60 tirocini retribuiti all'anno attraverso il Blue Book Traineeship Programme. 

Si raccomanda di non dimenticare di indicare Frontex come opzione preferita! 

 

Scadenza: 31 agosto 2023 

 

 

https://frontex.europa.eu/careers/traineeships/about/
https://frontex.europa.eu/
https://traineeships.ec.europa.eu/

